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Отчет 
о реализации  и проведенной  оценки эффективности муниципальной программы  «Развитие социальной сферы муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2019-2021 годы» отдела по социальным вопросам  администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение»

В соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение» от 15.08.2018 № 670 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение», а также в целях реализации полномочий администрации городского поселения разработаны и утверждены:
1. Муниципальная программа «Развитие социальной сферы муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2019-2021 годы», которая включает  4 подпрограммы
Подпрограмма 1. «Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение на 2019-2021 годы». Общий объем финансирования 7248695,0 руб, реализация программы – 92 %.
Подпрограмма 2. «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения на территории Приамурского городского поселения на 2019-2021 годы». Общий объем финансирования 280300 руб.,  реализация программы – 96 %.
Подпрограмма 3. «Содействие в развитии сельскохозяйственного производства, малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Приамурское городское поселение на 2019-2021 годы». Общий объем финансирования 0,45 руб., реализация программы – 100 %.
[bookmark: _GoBack]Подпрограмма 4. «Гармонизация межэтнических отношений и участие в профилактике экстремизма муниципального образования Приамурское городское поселение на 2019-2021 годы». Общий объем финансирования 13000 руб., реализация программы – 85 %.
2. Муниципальная программа «Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов Приамурского городского поселения на 2019 год». Общий объем финансирования 18170 руб., реализация программы – 100 %.
  Основание разработки муниципальной программы:
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации 
2. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации».
3. Устав муниципального образования «Приамурское городское
поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области.
4. Постановление правительства РФ от 15.04.2014 № 317 «Об 
утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие культуры и туризма» на 2013 – 2020 годы».
5. Постановление правительства Еврейской автономной области от 31.08.2017 № 259-пп «Об утверждении перечня  государственных программ Еврейской автономной области, предусмотренных к финансированию из областного бюджета на 2017 год и плановый период 2018 и 2020 годов».
6. Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
7. Распоряжение правительства Еврейской автономной области от 29.07.2019 № 276-рп «О распределении в 2019 году субсидий из федерального и областного бюджетов бюджетам муниципальных образований Еврейской автономной области на проведение мероприятий по подключению общедоступных библиотек муниципальных образований Еврейской автономной области к сети Интернет и развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки».
 8.  Распоряжение правительства Еврейской автономной области от 29.07.2019 № 277-рп «О распределении в 2019 году субсидий из федерального и областного бюджетов бюджетам муниципальных образований Еврейской автономной области на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований Еврейской автономной области».
Ответственный исполнитель Программы - отдел по социальным вопросам администрации Приамурского городского поселения.
  Соисполнители муниципальной программы: 
- отдел бухгалтерского, финансового учета и отчетности администрации городского поселения;
- отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным вопросам  администрации городского поселения;
- отдел ЖКХ, дорожного хозяйства, транспорта и связи, благоустройства администрации городского поселения;
- МКУ «Центр культуры и досуга» администрации городского поселения;
- МКУ «Центр культуры и досуга» администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение»;
- управление культуры правительства Еврейской автономной области (по согласованию);
- управление   экономического    развития администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию);
- отдел культуры администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию); 
- отдел по физической культуре и спорту администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию);
-  отдел по делам семьи и молодежи администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию);
- управление     сельского     хозяйства     администрации Смидовичского  муниципального  района  (по согласованию);  
- субъекты малого и среднего предпринимательства, Совет предпринимателей  городского поселения;   
- спортивная общественность, сборные команды «Заря», «Ветераны», «Легион», «Студенты» (по согласованию);
- население муниципального образования Приамурского городского поселения.
Оценки эффективности реализации муниципальных подпрограмм

Оценка эффективности реализации Программы определяется исходя из полученных оценок по каждому из комплексных критериев с учетом их весовых коэффициентов, в соответствии с  постановлением администрации городского поселения  от 15.08.2018 № 670 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности  муниципальных программ администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение».
	Муниципальная программа (подпрограмма)
	Процент реализации
	Значение оценки эффективности  МПП (F)
	Группа
эффективности
	Степень эффективности МП (МПП)

	«Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение на 2019-2021 годы».
	92 %
	78,5
	первая
	эффективна

	«Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения на территории Приамурского городского поселения на 2019-2021 годы».
	96 %
	78,5
	первая
	эффективна

	«Содействие в развитии сельскохозяйственного производства, малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Приамурское городское поселение на 2019-2021 годы».
	100 %
	62,5
	вторая
	недостаточно эффективна

	«Гармонизация межэтнических отношений и участие в профилактике экстремизма муниципального образования Приамурское городское поселение на 2019-2021 годы».
	85 %
	67,5
	вторая
	недостаточно эффективна

	 «Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов Приамурского городского поселения на 2019 год».
	100 %
	85
	первая
	эффективна



Начальник отдела по социальным вопросам
администрации городского поселения                                            Н.Ш.Жилина


