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Отчет 
о реализации и проведенной оценки эффективности муниципальных программ отдела по социальным вопросам администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение» за 2020 год

В соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение» от 15.08.2018 № 670 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение», а также в целях реализации полномочий администрации городского поселения разработаны и утверждены:
Программа 1. «Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение на 2020-2022 годы». Общий объем финансирования 5634578,60 руб, реализация программы составила – 88 %.
Программа 2. «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения на территории Приамурского городского поселения на 2020-2022 годы». Общий объем финансирования 96000,0 руб., реализация программы – 53 %.
Программа 3. «Создание условий для развития малого    и    среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Приамурское   городское   поселение» на 2020-2022 годы». Общий объем финансирования 0,45 руб., реализация программы – 100 %.
Программа 4. «Гармонизация межэтнических отношений и участие в профилактике экстремизма муниципального образования Приамурское городское поселение на 2020-2022 годы». Общий объем финансирования 0 руб., реализация программы – 85 %.
  Основание разработки муниципальной программы:
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации 
2. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации».
3. Устав муниципального образования «Приамурское городское
поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области.
Ответственный исполнитель Программы - отдел по социальным вопросам администрации Приамурского городского поселения.
  Соисполнители муниципальной программы: 
- отдел бухгалтерского, финансового учета и отчетности администрации городского поселения;
- отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным вопросам  администрации городского поселения;
- отдел ЖКХ, дорожного хозяйства, транспорта и связи, благоустройства администрации городского поселения;
- МКУ «Центр культуры и досуга» администрации городского поселения;
- МКУ «Центр культуры и досуга» администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение»;
- управление культуры правительства Еврейской автономной области (по согласованию);
- управление   экономического    развития администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию);
- отдел культуры администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию); 
- отдел по физической культуре и спорту администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию);
-  отдел по делам семьи и молодежи администрации Смидовичского муниципального района (по согласованию);
- управление     сельского     хозяйства     администрации Смидовичского  муниципального  района  (по согласованию);  
- субъекты малого и среднего предпринимательства, Совет предпринимателей  городского поселения;   
- спортивная общественность, сборные команды «Заря», «Ветераны», «Легион», «Студенты» (по согласованию);
- население муниципального образования Приамурского городского поселения.

Оценки эффективности реализации муниципальных подпрограмм

Оценка эффективности реализации Программы определяется исходя из полученных оценок по каждому из комплексных критериев с учетом их весовых коэффициентов, в соответствии с  постановлением администрации городского поселения  от 15.08.2018 № 670 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности  муниципальных программ администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение».

	Муниципальная программа (подпрограмма)
	Процент реализации
	Значение оценки эффективности  МПП (F)
	Группа
эффективности
	Степень эффективности МП (МПП)

	«Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение на 2020-2022 годы».
	88 %
	57,5
	вторая
	недостаточно эффективна

	«Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения на территории Приамурского городского поселения на 2020-2022 годы».
	53 %
	55,5
	вторая
	недостаточно
эффективна

	«Создание условий для развития  малого    и    среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Приамурское   городское   поселение»  на 2020-2022 годы»
	100 %
	62,5
	вторая
	недостаточно эффективна

	«Гармонизация межэтнических отношений и участие в профилактике экстремизма муниципального образования Приамурское городское поселение на 2020-2022 годы».
	85 %
	67,5
	вторая
	недостаточно эффективна



На наличие низких показателей оценок эффективности реализации муниципальных программ сказались внешние риски, такие как:
- снижение объемов финансирования федеральных, областных, муниципальных программы, отсутствие полного (со)финансирования;
- возникновение и наличие судебных решений, в период реализации муниципальных программы, связанных с погашением кредиторской задолженности;
- риски природного характера, возникновения чрезвычайных ситуаций на территории муниципального образования.

