
Муниципальное образование «Приамурское  городское поселение»
Смидовичского муниципального района
Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.06.2017                                               	          	   	                                         № 940
пос. Приамурский
«Об утверждении муниципальной программы «Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2017 – 2019 годы»
 	На основании Бюджетного кодекса РФ, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Устава муниципального образования Приамурского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации муниципальных программ администрации Приамурского городского поселения и проведения оценки эффективности их реализации, утверждённого постановлением администрации городского поселения от 03.12.2015 № 425, администрация городского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
	1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2017 – 2019 годы» (далее – Программа).
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам и имуществу С.А.Шатохину.
      3. Опубликовать настоящее постановление  на официальном сайте администрации городского поселения www.priamgorpos-eao.ru и в информационном бюллетене «Приамурский вестник».
	4. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования  и распространяется на правоотношения, возникшие с 30 мая 2017 года.


Глава администрации 
городского поселения                                                                       Д.К.Богданович 







 УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
городского поселения
от 23.06.2017 №  940


Муниципальная программа 
«Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2017-2019 годы»

1. Паспорт муниципальной программы
	Наименование муниципальной программы
	Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2017-2019 годы (далее Программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел по социальным вопросам администрации муниципального образования Приамурского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области

	Соисполнители муниципальной программы
	Отдел финансового бухгалтерского учета и отчетности администрации городского поселения.
Отдел ЖКХ, дорожного хозяйства, транспорта и связи, благоустройства администрации городского поселения.


	Участники муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и досуга» администрации муниципального образования «Приамурское городское поселение» Смидовичского муниципального района ЕАО

	Цели муниципальной программы
	· сохранение и популяризация культурного наследия поселения;  
· участие в сохранении, возрождении и развитии местного традиционного народного художественного творчества;  
· повышение уровня удовлетворения социальных и духовных потребностей жителей поселения;  
· увеличение доступности и разнообразия предлагаемых населению культурных благ и информации в сфере культуры;
· создание благоприятных условий для творческой деятельности;
· усовершенствование организации библиотечного обслуживания населения;  
· обеспечение свободного и оперативного доступа к информации;
· приобщение к ценностям  культуры, содействию развития человека, его стремления к самореализации и совершенствованию, удовлетворению информационных, образовательных, культурно - досуговых потребностей.


	Задачи муниципальной программы
	          - удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения;
           - повышение профессионализма и качества концертных выступлений среди коллективов самодеятельного народного творчества, отдельных исполнителей;
	- создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального образования, увеличение количества мероприятий, проводимых в учреждениях культуры городского поселения;
	- предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;
	- развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально - возрастных групп населения; 
             -   улучшение качества библиотечного обслуживания населения городского поселения;
              - патриотическое воспитание населения через проведение мероприятий;
               - повышение и поддержание профессионального уровня работников культуры

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Увеличение численности (посещений) участников культурно-досуговых мероприятий, (% по отношению 
к предыдущему году) с 1,3 % до 1,4 %.
2. Увеличение посещаемости культурно массовых мероприятий на 1,5 %  ежегодно (% роста к предыдущему году).
3. Увеличение доли детей до 14 лет, посещающих культурно-досуговые формирования, от общего числа детей с 23,4 % до 24,6 %.
4. Укрепление материально-технической базы (приобретение световой и звуковой аппаратуры).
5.  Повышение уровня удовлетворенности граждан  качеством услуг, предоставляемых МКУ «Центр культуры и досуга».
6. Увеличение библиотечного фонда, книговыдач.
7. Увеличение  проведения информационных, культурно-массовых мероприятий.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2017 – 2019 годы

	Объем и источники финансирования муниципальной программы
	Общий объем финансирования Программы составляет:
2017 год – 4598,874 тыс. рублей
2018 год – 4703,26 тыс. рублей
2019 год – 4750,59 тыс. рублей
Бюджет Приамурского городского поселения

	Показатели эффективности расходования бюджетных средств
	-количество посещений культурно-массовых мероприятий МКУ «ЦКД»;
-количество потребителей услуг библиотеки;
-количество формирований самодеятельного народного творчества, действующих на базе культурно-досуговых учреждений;
-число участников формирований самодеятельного народного творчества, действующих на базе учреждения культуры;
-количество зданий (помещений) учреждений культуры, в которых проведен капитальный ремонт.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	- создание единого культурного  пространства;
- сохранение и развитие культуры Приамурского городского поселения;
- удовлетворенность населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры поселения; 
- увеличение числа участников культурно-массовых мероприятий;
- увеличение числа занимающихся в клубных формированиях и любительских объединениях;
- укрепление материально-технической базы и создание условий для безопасного пребывания посетителей в МКУ «ЦКД»;
- оптимизация работы МКУ «ЦКД»  для удовлетворения потребностей населения;
- сохранение культурного потенциала отрасли за счет обеспечения непрерывного процесса переподготовки кадров и повышения их квалификации




2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе основных проблем, и прогноз ее развития

      Особенностью современного этапа развития общества является возрастание социальной роли культуры как одного из факторов, организующих духовную жизнь людей. При этом культура выступает не только как духовный опыт человечества, но и как особая реальность, формирующая способность каждого человека к творчеству, закладывающая основы человеческого существования, способности сохранить ценности и формы цивилизованной жизни. 
      Необходимым критерием культурного развития общества является наличие необходимых условий для проявления и развития творческих сил, способностей и талантов человека. Решение вопросов, направленных на улучшение культурной составляющей качества жизни населения, определяются реализацией полномочий органов местного самоуправления в сфере культуры и необходимость решения данных проблем на основе программно-целевого метода. 
       Реализация мероприятий муниципальной Программы «Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2017-2019 годы», укрепление материально-технической базы учреждения культуры - конкретные шаги, определяющие признание культуры в качестве одного из важнейших ресурсов социально-экономического развития поселения в современных условиях. 
      Реализация мероприятий Программы позволит достигнуть социально значимых целей при участии всех субъектов культурной деятельности, обеспечит эффективное расходование бюджетных ресурсов и будет способствовать:  
· сохранению и популяризации историко-культурного наследия поселения;  
· участию в сохранении, возрождении и развитии местного традиционного народного художественного творчества;  
· повышению уровня удовлетворения социальных и духовных потребностей жителей поселения;  
· увеличению доступности и разнообразия предлагаемых населению культурных благ и информации в сфере культуры
· созданию благоприятных условий для творческой деятельности;
· усовершенствование организации библиотечного обслуживания населения  
· обеспечению свободного и оперативного доступа к информации
· приобщение к ценностям мировой культуры, содействию развития человека, его стремления к самореализации и совершенствованию, удовлетворению информационных, образовательных, культурно- досуговых потребностей.
На территории Приамурского городского поселения проживает более 5000 человек.  Студенты - 240 человек, учащиеся школ - 550 человек, трудоспособное население - 2700 человек, основная масса населения проживает в пос. Приамурский, с. им. Тельмана.
Сеть учреждений культуры, расположенных на территории Приамурского городского поселения составляют: 
1.    Муниципальное учреждение культуры – 1. 
2. Информационное библиотечное подразделение, входящие в состав Муниципального казенного учреждения «Центр культуры и досуга» Приамурского городского поселения – 1. 
3. В муниципальной собственности Приамурского городского поселения имеются памятники – 3.
В настоящее время в Приамурском городском поселении имеется ряд проблем, влияющих на развитие культуры, требующих неотложного решения, в том числе:
· недостаточное финансирование для приобретения:
· звуковой аппаратуры
· светового оборудования
· костюмов для проведения мероприятий
· системы видеонаблюдения
· замена пожарной сигнализации в МКУ «ЦКД»
· проведения текущего ремонта в здании МКУ «ЦКД»
· замена системы отопления и электропроводки здания МКУ «ЦКД»
· ремонт помещения библиотеки в с. им. Тельмана
Реализация муниципальной программы позволит решить указанные проблемы и добиться значительного роста основных показателей развития культуры на территории Приамурского городского поселения.

3. Приоритеты муниципального образования Приамурского городского поселения в сфере реализации муниципальной программы, цели и задачи муниципальной программы

1. Приоритеты программы:
- создание условий по привлечению населения для участия в культурно-массовых мероприятиях повышение доли посещаемости культурных мероприятий проводимых на территории городского поселения;
- создание условий по привлечению населения в работе клубных формирований и любительских объединениях, путём дополнительного оснащения и увеличения материально-технической базы учреждения.
      2. Цели программы:
          - сохранение и развитие культурного и исторического наследия народа; 
          - укрепление и дальнейшее развитие материальной базы учреждений культуры;
	- развитие и пропаганда самодеятельного народного творчества;
	- организация досуга населения;
	-реализация стратегической роли культуры как духовно--нравственного развития личности;
-формирование единого культурного и информационного пространства;
-создание условий для поддержки перспективных направлений развития культуры.
3. Задачи программы:
-удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения;
-создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального образования;
-предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;
-развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально - возрастных групп населения; организация библиотечного обслуживания населения поселения.

4. Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы

Сведения о  показателях (индикаторах) муниципальной программы «Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение»
 на 2017 - 2019 годы»
 Таблица 

	№
п/п 

 

 
	
Наименование показателя 
(индикатора)
 
	

Единица 
измерения 

	Значение показателя (индикатора) по годам 

	
	
	
	Оценка 
	Плановый период (прогноз)

	
	
	
	2016 
	2017 
	2018 
	2019

	1. 
	Количество посещений культурно-массовых мероприятий МКУ «ЦКД»
	единиц 
	8950
	9100 
	9250 
	9400 

	2. 
	Количество потребителей услуг библиотеки
	единиц 
	24070 
	24090 
	24110 
	24130 

	3. 
	Количество формирований самодеятельного народного творчества, действующих на базе культурно-досуговых учреждений
	единиц 
	14
	15 
	16 
	17 

	4. 
	Число участников формирований самодеятельного народного творчества, действующих на базе культурно-досуговых учреждений
	человек 
	250 
	260 
	270 
	280 

	5.
	Количество зданий (помещений) учреждений культуры, в которых проведен капитальный ремонт
	единиц 
	0 
	1 
	2 
	3 



5. Прогноз конечных результатов муниципальной программы

         Основными результатами Программы должны стать:
- создание единого культурного  пространства;
- сохранение и развитие культуры Приамурского городского поселения;
-удовлетворенность населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры поселения; 
-увеличение числа участников культурно-массовых мероприятий;
-увеличение числа занимающихся в клубных формированиях и любительских объединениях;
-укрепление материально-технической базы и создание условий для безопасного пребывания посетителей в МКУ «ЦКД»;
-оптимизация работы МКУ «ЦКД»  для удовлетворения потребностей населения;
-сохранение культурного потенциала отрасли за счет обеспечения непрерывного процесса переподготовки кадров и повышения их квалификации.
Реализация Программы предполагает улучшение уровня материально-технической базы МКУ «ЦКД», что позволит сохранить квалифицированные кадры сотрудников учреждения культуры, а также создаст предпосылки для привлечения в учреждении культуры молодых специалистов по соответствующим направлениям. Также предполагается создание условий для качественного и количественного роста объема платных услуг, внедрение новых форм и методов обслуживания населения.

6. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Таблица 
	№ п/п
	Наименование этапа
	Период реализации
	Ожидаемые результаты

	1
	1-й этап
	2017 год
	Обеспечение надлежащего  выполнения уровня удовлетворенности граждан Приамурского городского поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры 100%


	2
	2-й этап
	2018 год
	Обеспечение надлежащего  выполнения уровня удовлетворенности граждан Приамурского городского поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры 100%


	3
	3-й этап
	2019 год
	Обеспечение надлежащего  выполнения уровня удовлетворенности граждан Приамурского городского поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры 100%




7. Система программных мероприятий
Таблица 
	№ п/п
	Наименование основных мероприятий
	Срок реализации
	Исполнители программных мероприятий
	Ожидаемый 
результат в 
количественном измерении
	Последствия не реализации муниципальной программы

	1.
	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций казенным учреждением


	2017 - 2019

	Администрация Приамурского городского поселения и МКУ «Центр культуры и досуга» администрации городское поселение
	Повышение уровня обеспеченности населения организациями культуры; деятельность управленческой структуры учреждения, обеспечивающей эффективную реализацию программы
	Снижение уровня удовлетвореннос-ти работников сферы культуры трудом

	2.
	Обеспечение расходов на оплату коммунальных услуг, на подготовку системы отопления к отопительному периоду в здании МКУ «ЦКД»

	2017 - 2019

	МКУ «ЦКД» п. Приамурский библиотеки-филиалы

	Содержание и нормативное функционирование зданий

	Ухудшение состояния инфраструктуры учреждений культурно-досугового типа

	3.
	  Обеспечение деятельности учреждений по организации досуга, культуры и библиотечного обслуживания в том числе:
- оплата по договорам предоставленных услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства;
- услуги связи, транспортные услуги;
- приобретение материалов для текущего ремонта зданий;
- командировочные расходы, учеба;
- оплата по договорам предоставления услуг и выполнения работ, налоги.
	2017 - 2019



	МКУ «ЦКД» п. Приамурский библиотеки-филиалы

	
	Сокращение посетителей учреждений культурно-досугового типа



8. Механизм реализации муниципальной программы

      Механизм реализации Программы включает разработку и принятие нормативных правовых актов  МО «Приамурское городское поселение» Смидовичского муниципального района ЕАО, необходимых для выполнения Программы, ежегодное уточнение перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и плановый период, с уточнением затрат по программным мероприятиям, в соответствии с мониторингом фактически достигнутых целевых показателей реализации Программы, а также, связанные с изменениями внешней среды, информирование общественности о ходе и результатах реализации Программы, финансирования программных мероприятий.
      Оценка хода исполнения мероприятий Программы основана на мониторинге ожидаемых непосредственных и конечных результатов Программы как сопоставление фактически достигнутых с целевыми показателями. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации в Программу могут быть внесены корректировки. В случае выявления лучших практик реализации программных мероприятий в Программу могут быть внесены корректировки, связанные с оптимизацией этих мероприятий.

9.  Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

Объем средств на реализацию Программы являются средства бюджета муниципального образования «Приамурское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области. Возможность привлечения дополнительных средств для финансирования программы учитываются как прогноз софинансирования на основе соглашений (договоров) между участниками финансового обеспечения программы.
	Объемы финансирования программы ежегодно уточняются при формировании бюджета Приамурского городского поселения на очередной финансовый год, исходя из возможностей бюджета городского поселения и затрат необходимых для реализации программы, путем внесения изменений в программу.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет 
средств местного бюджета
	Таблица 

	№
п/п
	Наименование  муниципальной программы, мероприятия  программы
	

Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код 
бюджетной классификации

	Расходы
 (тыс. рублей)

	Муниципальная программа «Культура муниципального образования «Приамурское городское поселение» на 2017-2019 годы»
	
	
	2017 год

	2018 год 
	2019 год 


	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	
	
	

	1.
	Основное мероприятие 1: «Организация деятельности домов культуры»

	Администрация городского поселения, МКУ «Центр культуры и досуга»
	310
	08 01
	08001 00000
	3415,574
	3431,87
	3476,9

	2.
	Расходы на выплаты по оплате труда работников домов культуры
	Отдел финансового бухгалтерского учета и отчетности администрации городского поселения;
МКУ «Центр культуры и досуга»

	310
	08 01
	08001 00211
	2391,0
	2521,0
	2521,0

	3.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) домов культуры
	Отдел финансового бухгалтерского учета и отчетности администрации городского поселения;
МКУ «Центр культуры и досуга»

	310
	08 01
	08001 00291
	1024,574
	910,87
	955,9

	4.
	Основное мероприятие 2: «Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения»

	МКУ «Центр культуры и досуга»
	310
	08 01
	08002 00000
	613,3
	701,39
	703,69

	5.
	Расходы на выплаты по оплате труда работников библиотек
	МКУ «Центр культуры и досуга»
	310
	08 01
	08002 00212
	515,0
	600,9
	600,9

	6.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) библиотек
	МКУ «Центр культуры и досуга»
	310
	08 01
	08002 00292
	98,3
	100,49
	102,79

	7.
	Основное мероприятие 3: «Организация деятельности коллективов самодеятельного народного творчества»
	Отдел финансового бухгалтерского учета и отчетности администрации городского поселения;

	310
	08 01
	08003 00000
	570,0
	570,0
	570,0

	8.
	Расходы на выплаты по оплате труда работников коллективов самодеятельного народного творчества»
	Муниципальное казённое учреждение «Центр культуры и досуга»
	
	08 01
	08003 00213
	570,0
	570,0
	570,0

	
	Всего:
	
	
	4598,874
	4703,26
	4750,59



Структура финансирования муниципальной программы
Таблица 

	Источники и направления расходов 
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	всего
	2017
	2018
	2019

	
	
	
	
	

	Всего

	Местный бюджет
	14052,724
	4598,874
	4703,26
	4750,59

	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	Другие источники
	-
	-
	-
	-



